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prospere

Instituto Tecnolégico Brasileiro

CENTROS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DA REDE
ESTADUAL DO RIO GRANDE DO NORTE

ELABORACAO DO CADERNO DE TRABALHO PARA CONSTRUCAO DOS
PROJETOS POLITICOS PEDAGOGICOS DE CURSOS TECNICOS (PPPCT) -
NiVEL MEDIO

O desenvolvimento das acdes de educacao profissional, apds a
elaboracao do PPPI, requer orientacao metodologica para a construcao dos
projetos de cursos a serem operacionalizados em cada Centro de Educacao
Profissional e Tecnoldgica e Escola de Ensino Médio ofertantes dessa
modalidade, na Rede de Ensino do Rio Grande do Norte.

Nesse sentido, a Resolucdo n? 06/2012, de 20 de setembro de 2012,
emitida pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE), por meio da sua
Camara de Educacao Basica (CEB), define as diretrizes curriculares nacionais
para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, assumindo: objeto e
finalidade; principios norteadores; formas de oferta; organizacao curricular;
duracdo dos cursos; avaliacdao e aproveitamento; certificacao; avaliacao da
educacao profissional técnica de nivel médio e; formacao docente. No
atendimento a essas diretrizes, torna-se necessario observar o que se
encontra especificado no Capitulo Il (Organizacao Curricular), artigos de n2
12 a 18. A seguir, apresentamos alguns destaques:

a) Observar os eixos tecnoldgicos constantes do Catalogo Nacional
de Cursos de Nivel Técnico, como também uma ou mais
ocupacoes definidas na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes
(CBO);

b) Considerar a organizacdo curricular por eixo tecnolégico significa
ter uma matriz tecnoldgica que contemple métodos, técnicas,
ferramentas e tecnologias coerentes aos tipos de cursos daquele
eixo;
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c) Estabelecer um nucleo politécnico comum, que compreende os
fundamentos cientificos, sociais, econdmicos, politicos, culturais,
ambientais, organizacionais, estéticos e éticos que fundamentam
as tecnologias e a sua contextualizagdao no sistema de producgao
social;

d) Definir os conhecimentos desenvolvidos com base nas areas do
Ensino Médio, que devem permear a estrutura e
operacionalizacdo curricular dos cursos técnicos de nivel médio,
respeitando as suas especificidades e contribuindo com a
formacao do profissional cidadao. Se faz necessario estabelecer
claramente as competéncias (conhecimento, habilidades e
atitudes) a serem desenvolvidas pelo estudante em cada
componente curricular que compde o nucleo de habilitacao
técnica;

e) Atualizar a organizagao dos cursos e sua estrutura curricular com
base em pesquisas e levantamento de dados da realidade social e
do mundo do trabalho;

f) Possibilitar ao estudante, por meio da organizac¢ao curricular dos
cursos de educacao profissional, dialogar com diferentes campos
de trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura; entender as relagdes
sociais de producdo, de trabalho e as especificidades do contexto
historico contemporaneo; adquirir competéncia, idoneidade
intelectual e tecnoldgica, autonomia e responsabilidade, com
base em principios éticos e compromisso de contribuir com a
construcao de uma sociedade democratica;

g) Promover a vivéncia de situacOes praticas para aquisicao de
conhecimento e sua aplicacdo no trabalho;

h) Desenvolver estudos sobre: empreendedorismo; cooperativismo;
tecnologias da informacdo; legislacdo trabalhista; ética
profissional; gestdao ambiental, de pessoas, da inovacao e iniciacao
cientifica, da qualidade social e ambiental do trabalho e;
seguranca do trabalho.

Dessa forma, o curriculo definido no projeto de cada curso é
responsabilidade de cada Centro de Educacao Profissional e Tecnoldgica e
das Escolas de Ensino Médio ofertantes dessa modalidade de educagao na
Rede de Ensino do RN.
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Nos projetos de curso é recomendavel caracterizar os tipos de
ofertas, observando as orientacdes do Conselho Nacional de Educacao
(CNE), que as define como Forma Articulada e Forma Subsequente ao
Ensino Médio, estando assim caracterizadas:

| - a articulada, por sua vez, é desenvolvida nas seguintes formas:

a) integrada, ofertada somente a quem ja tenha concluido o
Ensino Fundamental, com matricula Unica na mesma instituicao,
de modo a conduzir o estudante a habilitacdo profissional técnica
de nivel médio ao mesmo tempo em que conclui a ultima etapa
da Educacdo Basica;

b) concomitante, ofertada a quem ingressa no Ensino Médio ou ja
o esteja cursando, efetuando-se matriculas distintas para cada
curso, aproveitando oportunidades educacionais disponiveis, seja
em unidades de ensino da mesma Instituicdo ou em distintas
instituicdes de ensino;

c) concomitante na forma, uma vez que é desenvolvida
simultaneamente em distintas instituicdes educacionais, mas
integrada no conteudo, mediante a acdo de convénio ou acordo
de intercomplementaridade, para a execu¢do de projeto
pedagdgico unificado;

Il - a subsequente, desenvolvida em cursos destinados
exclusivamente a quem ja tenha concluido o Ensino Médio
(RESOLUCAO n¢ 06/2012, CNE/CEB, 2012).

Na tipologia de oferta Subsequente, é possivel que, por meio da
aplicacdao de diagndsticos avaliativos, seja identificada a necessidade de
introduzir na programacao curricular conhecimentos e habilidades que
deveriam ter sido adquiridos no Ensino Médio, com objetivo de
complementacdo e/ou atualizacdo dos estudos, de acordo com o eixo
tecnolégico e o perfil de conclusao proposto.

Para a construcdao de um Projeto Politico Pedagdgico de Curso
Técnico (PPPCT) também se faz mister observar as recomendacdes
advindas da Lei 13.415/2017, a qual altera alguns aspectos da Lei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 estabelecedora das diretrizes e bases da
educacdo nacional. Essa Lei institui, em carater obrigatério, uma Base
Nacional Comum Curricular que encontra-se em consulta publica e sera
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submetida a aprovacdo pelo Conselho Nacional de Educacdo e a
homologacao pelo Ministro de Estado da Educacao.

CRITERIOS PARA ELABORAGAO DE PROJETOS POLITICOS PEDAGOGICOS
DE CURSOS

No planejamento e organiza¢ao de projetos politicos pedagdgicos de
cursos, é imprescindivel que sejam observados critérios que garantam
sintonia com as necessidades do desenvolvimento cientifico e tecnolégico
e com os arranjos produtivos socioecondmicos, culturais e ambientais dos
cidad3dos e do mundo do trabalho:

a) Viabilizar a proposta pedagdgica a partir da atencdo as demandas
identificadas na vocacdao local e regional, como também a
capacidade da Instituicao ou rede de ensino a atender;

b) Organizar o curriculo de acordo com itinerarios formativos em
funcao da estrutura sécio-ocupacional e tecnolégica, de acordo
com politicas publicas;

c) Definir um perfil profissional de conclusao especifico para cada
curso, objetivando o pleno desenvolvimento das competéncias
(conhecimentos, habilidades e atitudes) necessarias a natureza do
trabalho a ser desenvolvido;

d) Ofertar cursos experimentais, ndao contemplados no Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio, desde que sejam
aprovados pelos 6rgdaos competentes de cada sistema de ensino,
com um prazo maximo de validade de trés anos, a partir da data
da sua autorizagao.

COMPONENTES DOS PROJETOS POLITICOS PEDAGOGICOS DE CURSOS

Para a elaboracao dos projetos politicos pedagdégicos de cursos, se
faz primordial o conhecimento aprofundado sobre o Projeto Politico
Pedagdgico Institucional — PPPI, em que estdao definidos os principios a
serem observados em todas as iniciativas organizacionais realizadas pelos
profissionais que desenvolvem programas e projetos educativos e de
gestao, independentemente da funcdo que exercam. Essa ciéncia ird
possibilitar a estruturacao de a¢des que contribuam para o fortalecimento
da missao e o alcance dos objetivos institucionais.

Centros de Educagdo Profissional e Tecnoldgica — Rede Estadual de Ensino (Governo
Cidad3o/RN — Processo n? 386887/2016-9).




10

Adicionalmente, de acordo com as orientag¢des advindas do Conselho
Nacional de Educacdo, por meio da Resolucdo de n? 06/2012, um projeto
pedagoégico de curso deve conter obrigatoriamente os seguintes itens,
devidamente especificados no Artigo 20:

| — Identificagao do curso: contendo a especificacdao de acordo com
os eixos tecnolégicos, o Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel
Médio publicado periodicamente pelo MEC (CNCT/MEC) e a Classificagdo
Brasileira de Ocupacdes (CBO);

Il — Justificativa e objetivos: respondendo, principalmente, a duas
guestdes essenciais: o que motiva a oferta do curso e quais demandas
locais, regionais ou decorrentes do avanco cientifico e tecnoldgico ele
atende;

lll — Requisitos e formas de acesso: definindo para quem se destina
esta oferta, com explicitacOes sobre os requisitos de acesso e as formas de
oferta;

IV — Perfil profissional de conclusao: descrevendo objetivamente o
perfil a ser apresentado pelo concluinte do curso, em termos de
desempenho coerente e adequado ao estabelecido no Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos de Nivel Médio.

V — Organizacao curricular: definindo como o desenvolvimento da
estrutura curricular do curso devera esta organizado a partir de um eixo
tecnolégico envolvendo componentes de uma base tecnoldgica;
fundamentos cientificos, sociais, organizacionais, econdmicos, politicos,
culturais, ambientais, estéticos e éticos, que alicercam as tecnologias e a
contextualizacdo no processo de producao social e estdao vinculados a
Educacdo Basica, conforme a Resolucdo n? 01/2015 — CEE/CEB/RN, de
11/02/2015, Artigos 16 ao 24, bem como a Resolucdo n? 06/2012 -
CEB/CNE, Art. 13.

Convém ressaltar que, na estrutura curricular dos projetos de cursos,
devem ser definidas estratégias de didlogo com diversos campos de
trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da cultura como referéncias
fundamentais de formacdo profissional. E mister que a organizacdo
curricular de um projeto de curso esteja alicercada pelo pluralismo de ideias
e de concepg¢des pedagogicas, bem como que seja fundamentada no
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compromisso ético da Instituicdo educativa quanto a concretizacao do
perfil profissional de conclusao.

Os cursos de Educacao Profissional ofertados na Rede de Ensino do
RN ndo apresentam em sua organizagao curricular o componente referente
a estagio, excetuando-se os casos em que este conste como requisito
obrigatdrio recomendado no CNCT/MEC, na CBO ou ainda em
regulamentacao especifica da profissao.

A Lei n? 11.788, de 25-09-2008 conceitua os estagios de estudantes
e estabelece as condi¢des de sua operacionalizagdao, conforme a seguir:

"Art. lo Estdgio é ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo
para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicdes de educagao
superior, de educacgado profissional, de ensino médio, da educacao
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educacao de jovens e adultos. "

Essa Lei recomenda que o estagio pode ser obrigatério ou nao-
obrigatdrio em conformidade com as diretrizes curriculares da etapa, da
modalidade e do projeto politico pedagdgico do curso. Acrescenta que sera
obrigatério quando assim estiver estabelecido no PPPCT, cuja carga horaria
€ requisito para aprovacao e obtencdo de diploma. E que o estagio nao-
obrigatdrio é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga hordria regular e obrigatoria.

Para o estudante atuar como estagiario, em qualquer dos tipos acima
apresentados, devera manter sua matricula e frequéncia regular no curso;
precisara ocorrer celebracdao de termo de compromisso entre o educando,
a parte concedente do estagio e a Instituicdo de ensino e; requerera
compatibilidade entre as atividades desenvolvidas pelo estudante no
estagio e aquelas previstas no termo de compromisso, haja vista que
Estagidrio é a pessoa fisica que presta servigos subordinados ao concedente,
mediante intervengdo da Instituicdo de ensino, visando a sua formagdo
profissional (MARTINS, 2009, p.30).

VI — Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores: explicitando como podera ocorrer o processo de
aproveitamento de conhecimentos provenientes de outras experiéncias de
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estudos e/ou da pratica de atividades profissionais, conforme estabelece a
LDB n29394/1996, Art. 36, Paragrafo 11. Para o cumprimento de exigéncias
curriculares do Ensino Médio e de Educacao Técnica, de acordo com a LDB,
é possivel o reconhecimento de saberes através de diferentes estratégias
definidas pelos sistemas de ensino, como: demonstracdes praticas;
experiéncia de trabalho supervisionado; experiéncia realizada fora do
ambiente escolar; atividades de formacgao técnica realizada em outras
Instituicdes educativas credenciadas; cursos ministrados por centros ou
programas ocupacionais; estudos realizados em organiza¢des educativas
nacionais ou estrangeiras e; cursos desenvolvidos nas modalidades de
educagado a distancia ou presencial mediada por tecnologias.

A cada Instituicao cabera definir as estratégias de avaliacdao para o
aproveitamento de conhecimentos e de experiéncias anteriores,
guardando observancia ao recomendado na Resolugao n©
01/2015/CEE/CEB-RN, de 11-02-2015, que expressa em seu Art. 19, Inciso
VI, que os critérios de aproveitamento de conhecimentos e de experiéncias
anteriores devem estar diretamente relacionados ao perfil profissional
previsto para a respectiva qualificacao ou habilitacdao profissional.

VIl — Critérios e procedimentos de avaliacdo: definindo as formas
como devem ser realizadas as avaliagbes no processo de ensino-
aprendizagem.

A proposta pedagdgica do curso prevé a pratica da avaliagao continua
e cumulativa, assumindo, de forma integrada no processo de ensino-
aprendizagem, as funcdes diagndstica, formativa e somativa, que devem
ser utilizadas como principios para a tomada de consciéncia das
dificuldades, conquistas e possibilidades, funcionando como instrumento
colaborador na verificacao da aprendizagem e considerando o predominio
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Nessa perspectiva, a avaliacdo garante significado ao trabalho dos
estudantes e dos docentes (a relacdo professor-aluno) como uma acao
transformadora e de promocgao social, em que todos devem ter direito a
aprender, refletindo a sua concepcao de sociedade, de educacao, de ser
humano e de cultura.

Avalia-se, portanto, para constatar os conhecimentos dos estudantes
em nivel conceitual, procedimental e atitudinal, para detectar erros e
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corrigi-los — ndo simplesmente registrando um desempenho no final do
processo. Esta avaliacdo se relaciona com a busca de uma aprendizagem
significativa para quem aprende. Finalmente, avalia-se, para atender as
necessidades do contexto atual.

Assim sendo, a avaliacdo devera permitir ao docente identificar os
elementos indispensaveis a andlise dos diferentes aspectos do
desenvolvimento do estudante e do planejamento do trabalho pedagdgico
realizado. E, pois, uma concepcdo que implica numa avaliacdo que deverd
acontecer de forma continua e sistematica, mediante interpretacdes
gualitativas dos conhecimentos construidos e reconstruidos pelos
estudantes no desenvolvimento de suas capacidades, atitudes e
habilidades.

Na elaboracdao de um projeto politico pedagdégico de curso como um
todo e, consequentemente, no que se relaciona a definicao dos critérios e
procedimentos de avaliacao, se faz fundamental o desenvolvimento de
uma visdo sistémica e global da avaliacdo. E importante considerar que o
educador ao optar e implementar suas praticas avaliativas estara sempre
se posicionando criticamente em relacdao ao modelo de educacdao que
desenvolve, ao tipo de sociedade que deseja, ao perfil de cidadao
concebido para a construcao da sociedade. Corrobora com esta proposi¢ao
o educador Cipriano Luckesi, ao afirmar em seus estudos

Para que a avaliacdo educacional escolar assuma o seu verdadeiro papel
de instrumento dialético de diagndstico para o crescimento, tera de se
situar e estar a servico de uma pedagogia que esteja preocupada com a
transformacao social e ndo com a sua conservagao (LUCKESI, 1998, p. 42).

A observancia ao contexto geral e especifico da avaliagao contribui
decisivamente para uma decisao democratica a respeito dos critérios e
procedimentos avaliativos por parte da escola, do educador e que devem
estar presentes no projeto politico pedagdgico institucional e de Curso.

VIII — Infraestrutura (biblioteca, instalacdes e equipamentos):
especificando as instala¢des disponiveis, que deverdo conter: salas de aula,
biblioteca, laboratdrio de informatica, sala dos professores e banheiros. A
biblioteca deve propiciar condi¢cdes de acesso aos estudantes dos cursos,
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de modo que lhes possibilite a pratica de leitura e o aprofundamento de
conhecimentos. Ela também deve apresentar condicdes para o
desenvolvimento de atividades que possibilitem a amplia¢ao e integragao
de conteudos trabalhados em salas de aula.

De acordo com o documento elaborado em 2015, denominado Plano
Institucional de Educacdo Profissional e Tecnoldgica no Rio Grande do
Norte, em sua pagina 51, os Centros de Educacao Profissional da Rede
Estadual contam com 12 salas de aula, um auditério, bloco administrativo,
01 refeitdrio e laboratérios de linguas, informatica, quimica, fisica, biologia
e matematica, além de laboratérios técnicos (de acordo com as
especificidades de cada curso profissionalizante). Ainda, é relevante
acrescentar que cada um dos centros tem a capacidade para até 1.500
estudantes e conta com 5,5 mil metros quadrados em sua estrutura fisica.
Atualmente, todos os Centros (CEEPS) funcionam em tempo integral com
320 estudantes divididos em 08 turmas. Para 2019, ha perspectiva de
crescimento estimado em mais 04 turmas. Neste nivel de ensino, se utiliza
a métrica de 40 estudantes por sala de aula.

Torna-se importante assumir que o desenvolvimento de novas
tecnologias da informacao se concebe como um instrumento de trabalho
importante na formacao de profissionais-cidadaos. Por isso, &
recomendavel a utilizacdo de midias que possam ampliar a possibilidade de
conhecimentos. Além disso, a estruturacdo de cursos por meio da
modalidade da educac¢ao a distancia podera se constituir como uma meta a
ser planejada, caso a implementacao e a consolidacdo da educacao
profissional e tecnoldgica sejam compreendidas como estratégias para
cumprimento de metas estabelecidas no Plano Nacional de
Educacdo/2014-2024.

Os Centros tém na sua infraestrutura um ginasio desportivo e um
ambiente para estimular a pratica de atividades esportivas e culturais.

Em relacao as escolas de Ensino Médio, que também ofertam Cursos
Técnicos de Nivel Médio e de Formacao Inicial e Continuada, foram feitas
reformas, conforme projetos contempladas pelo Programa Brasil
Profissionalizado e elaborados pela equipe técnica de engenharia da
SEEC/RN, observados os padrdes recomendados no Manual de Referéncias
para EdificacGes Escolares da SCMCE/SEEC. Dessa forma, cada escola de
Ensino Médio ofertante de cursos profissionalizantes disponibiliza
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laboratérios especializados para o desenvolvimento de praticas
curriculares.

IX — Perfil do pessoal docente e técnico: descrevendo o tipo de
formacdo necessdria para que se atue no curso como docente e/ou técnico
de apoio.

O nivel superior é o exigido para atuacdao como diretor de uma
Instituicdo de Educacao Profissional ou de Ensino Médio, complementado
com a experiéncia que cada profissional adquiriu na sua trajetodria de
trabalho. Para o docente nos cursos de Ensino Médio e ou Técnico de Nivel
Médio é exigida, igualmente, a formag¢ao em nivel superior, de acordo com
a natureza do componente curricular a ser ministrado, relacionando ao tipo
de formacdo técnica e/ou disciplina das areas do Ensino Médio.

Conforme situa a Lei n2 10.149, de 24 de janeiro de 2017 (que altera
a Lei Estadual n? 9.353, de 19/08/2010 e dispGe sobre a contratacdo
temporaria de professor substituto para atender necessidade excepcional
de interesse publico) e o documento identificado como Plano Institucional
de Educagao Profissional da Rede de Ensino do Estado Rio Grande do Norte
(2015, p. 57), os cargos de professor serao preenchidos através de selecdo
feita por edital para cadastro reserva a serem contratados com contratos
tempordrios, com excecdao daqueles que assumem componentes
curriculares da base comum do Ensino Médio.

No gue tange ao pessoal de apoio, o perfil profissional para o cargo
sera definido no ambito dos ocupantes das fungdes proprias e necessarias
para o bom andamento dos trabalhos, respeitando os documentos
normativos pertinentes no ambito da Rede de Ensino do RN.

X — Certificados e diplomas a serem emitidos: definindo as saidas
intermediarias, com certificados de qualificacdao profissional e diploma de
Técnico de Nivel Médio, ao concluir o curso técnico.

Ao final das atividades de formacao técnica de Nivel Médio e
cumpridas todas as exigéncias estabelecidas do Projeto Politico Pedagdgico
do Curso Técnico (Plano do Curso) para a aprovacgao tedrico-pratica, o
estudante estara habilitado a receber a titulagao correspondente ao que
concluiu.
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Para a titulacdo obtida pelo estudante ter validade nacional é
imprescindivel que a Instituicdo cadastre no SISTEC - desde o ato da
matricula até a conclusao do curso, os dados do estudante e do curso ao
qual ele esteve vinculado. O SISTEC (Sistema Nacional de Informacdes da
Educagdo Profissional e Tecnoldgica) € um sistema eletronico instituido
pelo MEC com o objetivo de viabilizar o registro e o controle dos dados da
Educacgao Profissional e Tecnoldgica em nivel nacional, devendo a entidade
educacional publica ou privada manté-lo atualizado em relacao aos dados
institucionais alusivos a referida matéria. Essa medida estd amparada pelo
Conselho Nacional de Educacado, conforme a seguir destacada:

O cadastramento, no SISTEC, de dados das escolas, de seus cursos
técnicos de nivel médio e correspondentes alunos matriculados e
concluintes é uma das condi¢Bes essenciais para garantir a
validade nacional dos diplomas expedidos e registrados na prépria
instituicdo de Educacao Profissional e Tecnoldgica, nos termos do
artigo 36-D da LDB, na redacdo dada pela Lei N2 11.741/2008,
conforme previsto no artigo 14 da Resolugdo CNE/CEB N2 4/99.
(RESOLUCAO CNE/CEB N2 03, de 30/09/2009, Art. 22)

Na oferta do Curso Técnico, caso a Instituicdo assuma um itinerario
formativo que permita saidas intermediarias com maddulos de Formacao
Inicial e Continuada, é possivel a obtencao de certificados de qualificacao
profissional. Ao final do Curso Técnico de Nivel Médio, o estudante
aprovado recebera um Diploma de Técnico de Nivel Médio que |lhe dara o
direito ao exercicio da profissao para a qual se habilitou.

Aquele estudante vinculado a Forma de Oferta Integrada que cursar
e concluir com aproveitamento os componentes curriculares do Ensino
Médio, podera requerer o respectivo certificado desta etapa da Educacao
Basica. Permanecendo matriculado, ao integralizar a organizagao curricular
no tocante a habilitacdo técnica esse estudante fara jus ao Diploma de
Técnico adicionado de todas as informacgdes inerentes ao seu histérico
escolar (Ensino Médio + Curso Técnico de Nivel Médio).

Finalmente, diante da responsabilidade inerente ao processo de
formacgao de pessoas para o convivio e participagdao social em diferentes
papeis, faz-se necessario reconhecer a importancia da Avaliacdo
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Institucional como instrumento de acompanhamento das acgdes
desenvolvidas por cada gestao e equipes técnicas, bem como de docentes.

No que se refere as questdes ligadas a avaliacao, é pertinente o que
Luckesi destaca sobre a articulacao existente entre 3 niveis avaliativos:

a) A avaliacdo da aprendizagem - cuja razao é diagnosticar,
acompanhar e certificar o estudante em seu percurso formativo,
sendo importante o sucesso individual e de todos em suas
aprendizagens e nos desempenhos resultantes;

b) A avaliagdo institucional — devendo ser inerente ao cotidiano da
instituicdo escolar (assim como do curso). A organizagdao escolar
precisa estar continuamente em processo de autoavaliacdo e de
avaliacao externa, utilizando os resultados obtidos para novas
tomadas de decisdao com vistas a melhoria continua de desempenho
(e, no caso da educacao profissional, de suas ofertas). Isso impacta
positivamente na decisao do que se oferece ao educando e na
verificacao do aprendizado (se é o que de fato necessitam);

c) A avaliagdo do sistema de ensino — estando relacionada ao olhar
critico dirigido ao proprio sistema nacional de ensino, quanto a sua
gualidade e eficiéncia, observando-se dados relacionados a avaliagao
de larga escala, cujos resultados podem subsidiar a melhoria da acao
escolar (avaliacao institucional) e educativa no ambito da sala de aula
(avaliacao do processo ensino-aprendizagem).

Esse aspecto se torna relevante diante da responsabilidade social
assumida por cada Instituicao a partir da sua missao e de seus objetivos e,
também, da competéncia de cada profissional envolvido com o
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem, assisténcia
estudantil e apoio técnico-pedagdgico-administrativo, para que haja
sucesso para o maior numero possivel de estudantes.

O Projeto Politico Pedagégico de Curso Técnico deve estar
fundamentado neste entendimento sistémico sobre avaliagao e nas demais
recomendagldes constantes no decurso deste documento, de forma a
garantir a consolidagcdao da proposta pedagdgica institucional e de sua
continua atualizagao, com vistas a oferta de uma educac¢ao de qualidade,
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ao desenvolvimento de cidaddos criticos, éticos e competentes, e a
construcao de uma sociedade mais justa e democratica.
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